
 
Frauenanteil 2014 in Prozent (Stichtag: 31.12.2014): 
 
Professuren1: 17 % 

LfbA: 33 % 

Wissenschaftliche Mitarbeiter2: 48 % 

Nicht-wissenschaftliche Mitarbeiter2 3: 60 % 

Führungspositionen4: 31 % 

Senat: 25 % 

 
1 Inklusive Vertretungsprofessuren 
2 Inklusive Drittmittelbeschäftigte 
3 Inklusive Verwaltungsdienst, technischer Dienst, Bibliotheksdienst und Datenverarbeitungsdienst 
4 Rektorat, Fachbereichsleitung (Dekan/in), Dezernatsleitungen, Leiter der Zentralen Einrichtungen 

 
 
 


